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Michael Page est spécialisé dans l’intérim pour le recrutement temporaire des employés hautement qualifiés.

Nous fournissons des solutions de recrutement temporaires et contractuelles afin d’aider à surmonter les défis auxquels toutes 
les organisations doivent faire face dans le marché actuel.

VOTRE SPÉCIALISTE EN
INTÉRIM MANAGEMENT & 
SOLUTIONS TEMPORAIRES
EN SUISSE

NOUS IDENTIFIONS LES MEILLEURS TALENTS SUR LES FONCTIONS SUIVANTES

•	 Banking & Financial Services
•	 Engineering & Manufacturing
•	 Finance & Accounting
•	 Healthcare & Life Sciences
•	 Human Resources

•	 Information Technology
•	 Procurement & Supply Chain
•	 Project Management
•	 Sales & Marketing
•	 Office & Management Support

VOS AVANTAGES À UTILISER NOS SERVICES

RÉACTIVITÉ EXPERTISE EXTERNE

Candidats
spécialisés

SIMPLIFICATION

Contrat et paie 
gérés par nous

GESTION DES COÛTS

Réduction des 
coûts fixes

FLEXIBILITÉ

Solutions 
sur-mesure

Gestion de l’intérim/
sous-traitance

Portage 
salarial

Contrat à durée
déterminée

Emploi 
temporaire

Mission de 
pré-embauche

Processus d’engagement et 
d’intégration plus rapides
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QUAND FAIRE APPEL À L’INTÉRIM

CONTACT

Genève
Quai de la Poste 12
1204 Genève
Tel: +41 (0) 22 544 19 00
Email: contact.ge@michaelpage.ch

Lausanne
Place Bel-Air 1
1003 Lausanne
Tel: + 41 (0) 21 544 08 00
Email: contact.la@michaelpage.ch

Zurich
Bleicherweg 10
8002 Zurich
Tel: +41 (0) 44 224 22 22
Email: contact.zh@michaelpage.ch

NOTRE MANIÈRE DE TRAVAILLER ENSEMBLE

En fonction de vos besoins, le candidat peut aussi bien commencer à travailler dès le 
lendemain de sa sélection, une semaine plus tard, ou n’importe quand en fonction des 
besoins de votre entreprise.

www.michaelpage.ch/fr

Gestion du changement

 Gel des embauchesBesoin urgent

Congé maternitéRestructuration

Maladie 
longue durée

Implémentation 
de système

Expertise interne manquanteGestion de projet

Acceptation de la mission      Présélection       Retour du client    		
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Signature du contrat       Entretiens d’embauche
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           1 h                    24-48 h            24 h

        la présélection
                                                       24-48 h après

       Jour suivant


