
  

Buchhalter führend bei ausgeschriebenen Stellen mit einem 

Wachstum von 11,4 % 

Zürich, Donnerstag, 25. Oktober 2018. Gemäss dem Michael Page Swiss Job Index wuchs die Zahl der 

ausgeschriebenen Stellen für Buchhalter am stärksten, mit einem monatlichen Zuwachs von 11,4 % 

(September 2018 – Oktober 2018). In der gesamten Schweiz betrug das Wachstum im selben Zeitraum 

2,2 % bei einem Wachstum im Jahresvergleich von 15,2 % (Oktober 2017 – Oktober 2018). Die Zahl der 

ausgeschriebenen Stellen in der Deutschschweiz, auf die neun von zehn Stellenausschreibungen 

entfallen, wuchs um 2,2 % (September 2018 – Oktober 2018). Zugleich stieg die Zahl der 

ausgeschriebenen Stellen in der Romandie um 2,4 %. 

Nicolai Mikkelsen, Executive Director bei Michael Page, erklärt: «Die Schweiz erlebt zurzeit einen 

Aufschwung bei Stellen in den Bereichen Buchhaltung, Finanzen, Steuerberatung und 

Managementunterstützung, was mit den Anforderungen des Jahresendes und der Planung für 2019 

zusammenhängt. Daneben bleibt die Nachfrage nach Fachkräften in den meisten Branchen weiterhin 

stark.» 

Bereiche mit Stellenzuwachs 
Monatliches 
Wachstum 

(Sept. 2018 – Okt. 2018) 

Wachstum im 

Jahresvergleich 
(Okt. 2017 – Okt. 2018) 

1. Buchhalter +11,4 % +7,2 % 

2. Facility-Manager +9,8 % +15,8 % 

3. IT-Support-Spezialisten +7,5 % +36,5 % 

4. HR-Spezialisten +7,5 % +11,5 % 

5. Finanzspezialisten +7,1 % +8,5 % 

 

Die Ostschweiz verzeichnete das stärkste monatliche Wachstum (+5,4 %), gefolgt von Zürich (+2,2 %). 
 

Regionen 
Monatliches 
Wachstum 

(Sept. 2018 – Okt. 2018) 

Wachstum im 

Jahresvergleich 
(Okt. 2017 – Okt. 2018) 

Ostschweiz (AI, AR, GL, GR, SG, SH, TG) +5,4 % +14,5 % 

Zürich (ZH) +2,2 % +12,8 % 

Mittelland (BE, FR, JU, NE, SO) +1,9 % +20,5 % 

Genfersee (GE, VD, VS) +1,5 % +17,3 % 

Zentralschweiz (LU, NW, OW, SZ, UR, ZG) +1,1 % +13,3 % 

Nordschweiz (AG, BL, BS) +1,1 % +11,8 % 



  

*** End of Text *** 

 
Michael Page 

Seit 2001 identifiziert Michael Page in der Schweiz für seine Kunden gezielt und auf deren Bedürfnisse 

ausgerichtet best-qualifizierte Kadermitarbeiter. Michael Page ist eine Marke von PageGroup, einem 

weltweit führenden, an der Londoner Börse kotierten Personalberatungsunternehmen (Aktienkürzel: 

PAGE). In der Schweiz rekrutiert PageGroup mit den drei Marken: Page Personnel (qualifizierte 

Angestellte und Absolventen), Michael Page (mittleres- bis oberes Management) und Page Executive 

(Führungskräfte in Interim- und Festanstellungen). PageGroup zählt weltweit 152 Niederlassungen, 

darunter die drei Schweizer Büros in Zürich, Genf und Lausanne.  

Michael Page Swiss Job Index 

Der Michael Page Swiss Job Index misst die Zahl der ausgeschriebenen Vakanzen auf Unternehmens-

webseiten in der ganzen Schweiz. Die verwendete Methodik schafft eine für den Schweizer Arbeitsmarkt 

einzigartige Zahlensicherheit. Eingeführt im Januar 2012 bietet der Swiss Job Index einen umfassenden 

Überblick über den Schweizer Arbeitsmarkt und zeigt monatlich die wichtigsten Trends auf.  

Medienkontakt: 

C-Matrix Communications PageGroup 

Jessica Wullschleger Sophie Kubik, Marketing Manager 

043 300 56 67 044 563 95 83 

jessica.wullschleger@cmatrix.ch SophieKubik@michaelpage.ch 

 

Michael Page is a brand of “Michael Page International (Switzerland) SA”. 
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